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комплекс мер (dорожная,карта)) реализации мероприятий по оказанию услуг психолого , методич€ской и консультационной
помощи родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять на воспитание в свои семьи детейо оставшихся без

попечеЕпя родпте!rIей, в рамках федеральпого проекIа (СовремепЕая школа), Еацпоцального проекта <<Образоваппе>> в 2023 гоry
-м

лъ
пlrl

Наименование мероприятия ответственный
исполнитель

Результат Срок Примечание

Создание рабочей группы, определение
должностного лица от организации по
реrL]]изации Мероприятия
Согласование с оператором сметы проекта
Мероприятия

Руководитель
Ресурсного Щентра
(далее PI {)
Организация -
Грантополучател ь

Письмо оператора

реализации Мероприятия
(ФГБНУ ИКП РАО)в адрес
оргаllизации
Грантсlполучателя о
согласоваtIии сметы

Приказ 24.12.2022г Протокол ОСР ЛЪ1 от24,12.2022
Письмо оператора реализации
Мероприятия (ФГБНУ ИКП
РАО)в адрес организации
Гранто получателя о согласован ии
сметы проекта

2 Разработка и утверждение нормативных
локiLльных и распорядительных актов для
функционирования Pl_{ <Территория
успеtхного родительства)) и

реапизации проекта.

Рабочая группа,

руководитель PI{
локальные и

распорядительные акты
!ата подписания
соглашения
21.02.202з

на официальном сайте
учреждения:
hllрц=#еdu.tatar,.гL З0
размещены локальные и

распорядительные акты

функционирования PI{, в том
числе приказ об открыт,ии PI{.
поло)Itение о порядке оказания

г и,г.д.

\



J Анонсирование и реклама работы PI{ Специал ист по свя:]я]\,I

с обtцественностью,
специiUIист по
обслуживанию сайта

Сайт. визитки, бегуrцая
строка на ТВ и т.д.

[3 r-еч.r,ода I l]a офиrlиzurьном сайте
уtlреждения:

U.tа{.аг

4 Привлечен ие сторонних специалистоts для
в

Руководитель PI{ Заключение договоров В Te.t. года Приказы о принятии на работу
5 Исполнение сметы по закупке

оборудования, по оплате труда
работников и лиц. привлекаемых к

Руководитель РЩ,
бухгалтер

Пополнение материально -
технической базы

fiaTa подписания
соглашения

6 Проведение рабочего совещания со
специrшистами. реализующими
Мероприятие по вопросам
организационной и содержательной
деятельности

Руководитель PIl,
специалисты РЩ

Продвижение РЩ Ежеквартально, в

тече}|ие 202З г.

7 Создание механизма учета мнения Руководитель PI{.
специалисты PI{

Разработка формы анкеты на
Google Fоrms, оценка
качества через федеральный

родителей (законн ых представиr,елей)

п ((

п ьские
8 Создание ци клов консультаций, лекttий.

семинаров
Специалисты PI_( Постоянно с января

202Зг
Буклеты, мастер - кJIассы.
консул ьтациL1 дJlя родителей
(законных представи],елей).

и9 Индив идуttл ьное консул ьтирование
родителей, в том числе с использованием
сдо

Специалис,гы PI { В теч.года Мастер - ru]ассы, брошюры,
буклеты

l0 Иrчформ ирование родителей (закоl.tн ых Специалисты PI{ В теч.года
прсдставиl,елей) по волросам восllитания.

Размещение информации на
осьи циал ьном сайr,е учреждеtiиявития дет,ей

lab
мон ные п иятия

11 Подготов ка и tlфорш,lационных материfu.Iов Сlrециалисl, по работе
с обществеIJностью

[J теч.года
о оте дjlя мещения на стенде

Информация о работе PI_{

12 Размещение информации о PI{ nu 
"uйrrхобразоватеJlьных организаций города.

местном ТВ, в бегущей строке'ГВ, на
страницах в соцсетях. видеоряда с
r-) ! Jt,lBa\a И Ро_tИТеЛс'й

Специtrлист по работе
с сайтом; специаJIист
по работе с
обществен r{ос],ью

В теч.года Информачия о работе PIi на
сайl,ах образо вате.;l ь н ых
организаций и т.д.
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Приложения:

- кадровое обеспечение Ресурсного цснтра <Территория успешного родительства))

-смета (согласно прилохtению ЛЬ 4 к настоящей Конкурсной документации);

-ожидаемые результаты реализации проекта:

Перспектпвы развития и распространенця проекта

Устойчивость проекта (как долго может функционировать проект после завершения периода грантовой поддержки,

возможности привлечения финансирования из других источников, в том числе коммерциализации проекта).

После завершения проекта Ресурсный центр <<Территория успешного родительства) продолжит свою работу, как структурное

подразделение МБ.ЩОУ летский сад комбинированного вида J\! 30 <<Улыбко. В перспективе: развитие Ресурсного чентра,
организация вебинаров, реализация компетентных возможностей ледагогов по оказанию консультативной помощи. Финансирование

деятельности PIJ будет осуществляться за счет местного бюджета, собственных средств организации, привлечённых средств.

Распространяемые (транслируемые) результаты проекта (дополнительные программы! методические разработки,

рекомендации и др.) будут доступны широкому круry потребителей услуг, Булет сформирован кейс документоа по реализации
проекта Ресурсный центр <Территория успешного родительства). Использование материалов кейса другими образовательными

учреждениями окажет IIомощь по оказанию услуг консультационного направления.

Уровень распростраIlения результатов проекта (региональный, межрегиональны й, на все субъекты Российской Федерации) с

обоснованием.

2

I\{инимальное
значение

Наименование индикатора,/показателя

10 000 ед.Оказаны услуги психолого-педагогической, методической и консультативной помощи

родителям (законным представителям) детей, а также гражданам, желающим принять
на воспитание в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей(единиц) в

202З году
1 1 специалистовКоличество специаJIистов, прошедших обучение (человек)



Результаты проекта моryт быть распросrранены на региона.lьный, vежрсгиональный уровень ц все субъекты Российской
Федерачии.

Апробированная модель Ресурсного ценlра <Территория успешного родительствal> сможет быть реаJIизована в любой
доtl]кольной образовательной организации.

Сформированный кейс с нормативно-правовыми и методическими материаJIами будет размещен в свободном досryпе на сайте

учреждения во вкладке <<Ресурсный цеmр <<ТерриториJi успешного родительства), размещена ссьшка для скачивания.
Информационные rrисьма с результатами проекта и ссьrлкой для скачивания будут разосланы в органы Управления

образованием Ресrryблики Татарстан. Полученный опыт апробации модели Ресурсного центра будет транслироваться через
выступления на конференциях, вебинарах, через размещеЕие публикаций на различных интернет рес}?сах педагогического
сообщества.


